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  المجلس العربي للاختصاصات الصحية
   وجراحتهالأنف والحنجرة والرأس والعنقالمجلس العلمي لجراحة الأذن وا

  
  

 :المقدمة
 

إن                ه، ف ة ل شهادة إلا دلال داد الاختصاصي وليست ال زة أساسية في إع بما أن التدريب الوافي رآي
مة التي تنتج من التعاون على الوفاء بحاجات التدريب من ناحية           الدول العربية تشعر بالفائدة العظي    

الكم والكيف داخل نطاق الوطن العربي وعلى ضوء احتياجاته المحلية وتلبية لمتطلباته الصحية
 
  

دة              دريب في المجلس العلمي يتطلب م الأنف   الأذن و   خمس سنوات في تخصص          إن برنامج الت
  .والحنجرة وجراحة الرأس والعنق

ادئ                           و ة في مب ة من المعرف دريبي قاعدة متين امج الت اء من البرن د الانته درب عن ستكون لدى المت
ا    رق معالجته راض التخصص وط ة      ، أم ه للممارس ة تؤهل ريرية وتقني رة س ى خب يحوز عل وس

ة             ، السليمة والحرفية للتخصص    ة والأمراض العام داواة الحالات الطارئ ق بم ا يتعل خصوصا فيم
  .في التخصص

  
  :صاصتخلاالتسجيل للتدريب لط الواجب توفرها لمن يرغب في الشرو

  
 . معرفة باللغة العربية -1
شترآة في                           -2 ة الم دول العربي ا إحدى ال ة تعترف به حيازة شهادة الإجازة في الطب من جامع

 .المجلس
 .التسجيل في وزارة الصحة أو ما يقوم مقامها بالدول العربية والتمتع بحق الممارسة -3
 .دة دوارة لمدة سنة قبل أو بعد التخرجقضاء فترة معاو -4
ك بصفة طبيب                     -5 التسجيل في مرآز تدريبي معترف به من قبل المجلس العلمي المختص وذل

 .مقيم متدرج بالمسؤولية 
  

 :يتم تحديد تاريخ بدء التدريب آمايلي 
رة         -  ين الفت اريخ            3/ 31 وحتى    –1/10 عند تقديم الطلبات ب ه  يحتسب ت ذي يلي ام ال دء    من الع  ب

  .  بأثر رجعي على أن يقدم ما يثبت أنه قد بدأ بالتدريب بالفعل1/10التدريب 
 من العام 1/10 يحتسب تاريخ بدء التدريب  31/10 وحتى   – 4/ 1 عند تقديم الطلبات بين الفترة     - 

  . الذي تم به تقديم الطلب
  

  :الأهداف الرئيسية
  

ريج     و تخ ي ه دف الأساس صاصيين اله ي  اخت ين ف ف ووالأذن صاص اختممارس رة الأن الحنج
ق رأس والعن اوال ة ، وجراحته ى دراي ة  عل شكل  آاف ة ب ى الممارس درة عل ديهم الق بالتخصص ول

  . مستقل
  :سيكتسب المتدرب في نهاية فترة التدريب المهارات والقدرات التالية

  
  . وجراحتهاوالحنجرة والرأس والعنقوالانف جيدة في مبادئ الأذن خلفية علمية  -1
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ستطيع -2 اف     أن ي م آ ى عل صل عل أمراض     يح ة ب ة ومعرف راض المختلف ن الأم الأذن ع
 خصوصا تلك التي     ،الشائعة وغير الشائعة  وجراحتها  الأنف  والحنجرة والرأس والعنق      و

 .يرجى علاجها
 .يستطيع معرفة الحالات الطارئة وعلاجها -3
ذلك تق               -4 ة وآ ه   لديه القدرة في اختيار الفحوصات اللازمة حسب آل حال ا بصفة    لنتيمي ائجه

 .دقيقة
شائعة في الأذن       -5 ستطيع معالجة الحالات ال ة طرق العلاج     والأنف  ي والحنجرة مع معرف

 .المختلفة
 .لديه المهارة اللازمة في إجراء العمليات الجراحية التشخيصية والعلاجية المقررة عليه -6
 .لديه القدرة على التواصل بشكل جيد مع مرضاه وأقرباءهم وزملائه -7
 . الملفات الطبية بصورة منظمةيجيد ترتيب -8
 .يتابع ما يستجد في التخصص من معلومات ويشارك في التعليم الطبي المستمر -9

 .يقدم النصح والمشورة لزملائه في التخصصات الأخرى فيما يتعلق بالتخصص -10
 .عاليةمهنية يتمتع بأخلاقيات  -11

  
  

  :أنظمة ومتطلبات التدريب
  

رأس وا       طب الأ العلمي لاختصاص   برنامج المجلس    ق يتكون    نف والأذن والحنجرة وجراحة ال لعن
 :من خمس سنوات تدريبية

ة سنوات أنف وأذن وحنجرة                ة وأربع ى جراحة عام  أشهر   R1 (3(وسنة الجراحة     ، السنة الأول
دريب         2جراحة عامة و   ة ت  أشهر جراحة تجميل وشهرين مخ وأعصاب وشهر طوارئ ولكل هيئ

  .احيةالحق في تغيير تفاصيل هذه السنة الجر
  :سنوات الانف والأذن والحنجرة فتنقسم إلى فترتينلأما بالنسبة 

  )Junior Residency- R2 & R3: (السنوات الأولية
  )Senior Residency- R4 & R5: (السنوت المتقدمة

  .يقوم به مشرف التدريب في آل دولةامتحان في نهاية آل سنة  إجراءيستحسن 
  
  :)ملحوظة هامة(

ه من                   يجوز للمتدرب قض   اء ما لا يزيد عن ستة أشهر من آامل فترة التدريب في مرآز معترف ب
ة                 د موافق ذلك وبع درب ب ى طلب من المت اء عل دريب بن ة الت ة لجن د موافق قبل المجلس العلمي وبع

  .المرآز الذي سيتدرب فيه داخل أو خارج وطنه
  

زا   امج والالت رة البرن ة فت ستمر طيل ل والم رغ الكام درب التف ى المت ة والمجلس عل ة الهيئ م بأنظم
 .العلمي التابع لبلده والتوقيع على إقرار بذلك

  
  :السنويالتقييم 

ة      سنة التدريبية وتقديم آتاب الأنش    في نهاية ال  السنوي  ييم  يتم التق  ة والعملي ات (طة العلمي ) العملي
  .إلى لجنة التدريب

  
لى مرآز أخر معترف به من  تحتسب فترات التدريب للمتدرب عند انتقاله من مرآز معترف فيه إ      

غ             ذلك وتبل يّن ب زين المعني سي المرآ ة رئي المجلس العربي للاختصاصات الصحية شريطة موافق
 . الأمانة العامة
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ه      يحق للطبيب الذي أنهى سنة تدريبية الحصول على إيقاف مؤقت لمدة لا تزيد عن سنة إذا توفر ل
دريب           رة الت ة             يحق ل  . عذرٌ مقبول ولمرة واحدة خلال فت دة ثلاث دريبيها لم اف ت ة  الحامل إيق لطبيب

  .أشهر تعيدهم بعد الدوام
 
 

 :الامتحانات
  

  :الامتحان الأولي
  

سجيله و    اريخ ت ن ت ة م نة أآاديمي د س ي بع ان الأول درب للامتح دم المت ابي  يتق ان آت و امتح ه
شمل  وموي ية للتخصصالعل د ،  الأساس سنة  ويعق ي ال رتين ف ارسم هر م ي ش هر /ف آذار وش
  ايلول /برسبتم

دد  ز االمرتح ان آ دمين للامتح دد المتق وء ع ى ض ة عل دد  الامتحاني ون ع شترط ان يك وي
  .المتقدمين في المرآز لا يقل عن عشرة اطباء

من  ) MCQ(الأسئلة ذات الإجابة الأفضل     نمط  مائة وعشرين سؤال من     يتكون الامتحان من    
  .ورقة واحدة

  
: فرص التقدم للامتحان الأولي الكتابي

  
اريخ                    ع داءً من ت ساب الفرص ابت دأ باحت دد الفرص الممنوحة ثلاث فرص امتحانية، بحيث يٌب

ه    دم تقدم ر ع دريب ويعتب دء الت اريخ ب ى ت نة عل د مضي س ن بع ك م ان وذل راء أول امتح إج
إعطاء فرصة استثنائية       للامتحان فرصة مالم يتقدم بعذر مقبول ، ويحق لكل مجلس علمي             

ة           بحيث يترك لرئيس المجلس      د الاسباب الموجب ام صلاحية تحدي ين الع سيد الأم العلمي وال
 .وفي حال استنفاذه فرص التقدم يرقن قيده  لإعطاء هذه الفرصة

  
تقدم للامتحان الأولي الكتابي خلال مدة أقصاها سنتين        ختصاص ولم ي  الاآل طبيب مسجل في     

ة          سب آلي ستجد ح ب م سجيل آطبي دم للت ه التق اً وعلي سجيله لاغي ر ت ول يعتب ر مقب ذر غي بع
  .التسجيل المعمول بها مع تسديد رسوم جديدة

  
يحتفظ الطالب بحقه في النجاح في الامتحان الأولي الكتابي لمدة ست سنوات وفي حال عدم                    

ى أن يكون                       تقدمه ي عل ادة الامتحان الأول ه إع دة علي ذه الم  للامتحان النهائي الكتابي خلال ه
  .منتظماً في التدريب

  
  :الامتحان النهائي لشهادة التخصص

  
اء             د انه ائي بع ة وهي خمس سنوات       يحق للطبيب التقدم للامتحان النه دريب المطلوب رة الت فت

  .تدريبية
  

  :ويتكون من
شترط             يع :الامتحان الكتابي   - أ سنة وي رة واحدة في ال ة         قد م شمل مئ ة ت ين آل ورق من ورقت

سريرية  ، سؤال من نوعية الأسئلة ذات افضل إجابة     ويجب أن تغطي آل ورقة الجوانب ال
ة بالتخصص        ة المتعلق المجلس          ، والعلوم الأساسية والتطبيقي دريب ب ة الت رار لجن ر ق ويعتب
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ي  دماعتبالعرب دريب المت ة الجراد ت ا لأحقي ام   ب آافي سب نظ ابي ح ان الكت وس للامتح ل
 .المجلس العربي

  

:  :فرص التقدم للامتحان النهائي الكتابي فرص التقدم للامتحان النهائي الكتابي 

ابي             - ائي الكت دخول الامتحان النه دم ل ع محاولات   يعطى المتق ى أن لا تتجاوز أخر         أرب  عل
نح    فرصة استثنائية   محاولة ضعف مدة التدريب المنصوص بها ويحق للمجلس العلمي م

ن       سابق لم شرط ال ه        وفي حال      . ح الفرصة الاستثنائية    بنفس ال استنفاذ فرصه لايحق ل
ة         تنفاذه للفرص اريخ اس ن ت نتين م رور س د م ابي إلا بع ائي الكت ان النه دم للامتح التق

 . الاستثنائية ويحق له التقدم لفرصتين أخيرتين ، وفي حال عدم نجاحه يرقن قيده
 وفي حال   خمس سنوات ابي لمدة   يحتفظ الطالب بحقه في النجاح في الامتحان النهائي الكت         -

ائي               ادة الامتحان النه ائي              عدم تقدمه للامتحان السريري والشفوي خلال هذه المدة عليه إع ادة الامتحان النه  عدم تقدمه للامتحان السريري والشفوي خلال هذه المدة عليه إع
  .الكتابي على أن يكون منتظماً في التدريب

  

 : الامتحان السريري الشفوي - ب
 

 ويمكن عقده بصفة استثنائية اذا رأى المجلس        ،يعقد مرة واحدة في السنة في شهر ديسمبر       
  .ويشترط لدخول هذا الامتحان النجاح في الامتحان الكتابي. ذلك

  
:  :فرص التقدم للامتحان السريري والشفويفرص التقدم للامتحان السريري والشفوي

  

شفوي               - سريري وال ائي ال دخول الامتحان النه دم ل ة       يعطى المتق ع محاولات إمتحاني + أرب

سابق لمنح الفرصة الاستثنائية بحيث لا تتجاوز أخر                فرصة استثنائية بنفس الشرط ال

دريب   محاولة ض  ائي                   .عف مدة الت ادة الامتحان النه ه إع  وفي حال عدم نجاحه يجب علي

الكتابي ويحق له فرصتين لإعادة الامتحان النهائي الكتابي، وفي حال عدم نجاحه يفصل          

ان       دم للامتح تين للتق ه فرص ق ل ه فيح ال نجاح ي ح ا ف ده، وأم شطب قي امج وي ن البرن م

 . من البرنامج ويرقن قيدهالسريري والشفوي وفي حال عدم نجاحه يفصل

ة    - رة التدريبي ه الفت ابي وإنهائ ائي الكت زء النه ان الج ى امتح ب عل ال حصول الطبي ي ح ف

ة أقصاها خمس سنوات                   دة زمني شفوي خلال م المقررة ولم يتقدم للامتحان السريري وال

ائي وجب عليه إعادة الامتحان النهائي الكتابي ويحق له فقط فرصتين للتقدم للامتحان النه            

  .الكتابي وفي حال عدم اجتيازه يفصل من البرنامج ويشطب قيده
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  :ملاحظات

  

ة                - ا المجالس العلمي تُحدد فترة لإرسال طلب الاعتذار عن الجلوس للامتحانات التي تجريه
ل موعد الامتحان   لا تقل عن شهر خلال مدة    ة طلب        قب ة العام ى الأمان ى أن يرسل إل  عل

شر ن الم ع م ذار رسمي موق ه  اعت درب في ذي يت ز ال ن المرآ وم م دريب مخت ى الت ف عل
حال عدم تقيد الطبيب بإرسال اعتذار عن دخول  الطبيب عن طريق الهيئات المحلية وفي  

د      ول عن ذر مقب ود ع ال وج ي ح ة ، وف ب فرصة امتحاني ى الطبي سب عل ان تحت الامتح
  .الاعتذارعن التقدم للامتحان يحول الرسم إلى الدورة اللاحقة

  . من ذلك الظروف الطارئة التي يتم التبليغ عنها في وقتهاويستثنى
  

ة                - ات المجالس العلمي الم يكن مسدداً    عدم دخول أي طبيب أي امتحان من امتحان  لرسم  م
اد الامتحان               ل موعد انعق الامتحان مرفق بطلب دخول الامتحان بفترة لا تقل عن شهر قب

ة التي تتعامل مع            وتتولى المجالس والهيئات المحلية وإدارات التدري      دان العربي ب في البل
  .هذا الموضوع هذه المسؤولية وبخطاب رسمي

  
  :)Log Book(آتاب الأنشطة العلمية والعملية 

د ى المت ة  رعل ة والعملي شطة العلمي ع الأن سجيل جمي ات(ب ت ذي سوف  ) العملي اب ال ي الكت ف
ة                ة آل سنة تدريبي ى المجلس لدراسته من         يتسلمه من ثاني عام تدريبي له وتقديمه في نهاي  إل

تملا                           اب مك م يكن الكت درب إذا ل ائي للمت دخول الامتحان النه سمح ب ن ي دريب ول ة الت قبل لجن
  .وموقعا من جميع الاستشاريين الذين عمل معه

  
  

  :الأنشطة المطلوبة السنوية المطلوب استيفائها
Case Presentation  
Journal Club  
Morbidity and Mortality 
Grand Rounds 
Out-patient Clinic 
on Call Duties 

 
  التدريب المطلوب استيفاؤه في قسم السمعيات خلال فترة التدريب

   اختبار السمع
Audiometry 10     

 اختبار معاوقة الطبلة
Tympanometry  10     

  استقصاء جهاز التوازن
Veslibutor 

investigation 
10     
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دم خ ن المتق ة م ات المطلوب دريبالعملي رة الت ا  لال فت ي أجراه ات الت ن العملي ى م د الأدن الح
  :آجراح أول حسب الجدول المرفق

  
50  1. Adenoidectomy 

50  2. Tonsillectomy 

50  3. Myringotomy + /- grommet 

15  4. Septoplasty 

15  5. Nasal endoscopic surgery ( Nasal Polypectomy, 
Anterior FESS) 

5  6. Tympanoplasty I 

5  7. Cortical Mastoidectomy 

5  8. Microlaryngoscopy 

5  9. Oesophagscopy 

5  10. Tracheostomy 

5  11. Nasal bone repair (trauma) 

5  12. Bronchoscopy 

5  13. Neck Surgery 

   التدريب  آجراح أول حسب سنةباجراهاالعمليات التي يبدأ المتقدم 
Adeno-tonsillectomy 
Myringotomy 
Tracheostomy 
Nasal Bone repair  

II 

Septoplasty / Submucous resection 
Microlaryngoscopy 
Bronchoscopy - Tymponoplasty I 

III  

Esophagoscopy 
Anterior FESS 
Cortical Mastoidectomy 

IV  

Larynx & Neck and Ears Surgery V  
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دريب    العمليات المطلوبة من المتق    ساعد حسب            دم خلال فترة الت ا آم ات التي شارك فيه العملي
   البرنامج التدريبيإمكانيات

  
1. Mastoid Surgery 

2. Stapes Surgery 

3. Tympanoplasty and Ossiculoplasty 

4. Cochlear Implant Surgery 

5. Inner Ear Surgery 

6. Lateral Rhinotomy 

7. Maxillectomy 

8. Trephine Operation 

9. DCR 

10. Snoring Procedures 

11. Rhinoplasty 

12. Laryngectomy 

13. Neck Dissection 

14. Salivary Glands Surgery 

15. Thyroid Surgery 

16. Others 

  
ة          ارات المخبري دورات والمه ى الطبيب أن ي        بما يخص البحوث العلمية وال جع  ار يتوجب عل

)Log book(السجل العلمي والعملي 
  
  

اختصاص الأذن   لس العربي في       شهادة المج  صحية  ويمنح المجلس العربي للاختصاصات ال     
    وجراحتهاالأنف والحنجرة وجراحة الرأس والعنقو
)Arab Board of ORL& Head and Neck Surgery,(  

  ABORL&HNواسم الشهادة المختصر باللغة الانكليزية 
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